
計畫書撰寫說明 
1. 金額請以(新台幣)千元為單位，小數點下四捨五入計算。 

2. 各項市場調查資料應註明資料來源及資料日期。 

3. 各項資料應注意前後一致，按實編列或填註。 

4. 營運及財務狀況中「市場占有率」係指國內外市場，若低於 0.1%免填。 

5. 計畫架構填寫方式: 

(1) 研發計畫中各分項計畫及所研發技術或服務權重依研發經費占總研發經費之百分比計

算。 

(2) 執行該分項計畫/研發技術或服務之單位。 

(3) 若有委託研究或技術引進等項目，請單獨列出工作項目於計畫架構，並分列執行單位與

權重。 

6. 預定進度表填寫方式:  

(1) 各分項計畫每季至少應有一項查核點，查核點內容並應具體明確。 

(2) 依各分項計畫之工作項目順序填寫，分項計畫與本案研發組織及人力應相對。 

(3) 工作進度百分比請參照經費預算執行比例填寫，並依每季所佔之比例填寫(非累計)。 

(4) 如有技術合作或轉委託工作，每一合作項目應視為一工作項目，列其進度與查核點，人

力則不計入計畫總人力；投入人月數小計應與人事費之研發人員(不含聘任顧問)人月數

小計相符。 

(5) 計畫中各分項計畫之計畫權重依開發經費占總開發費用之百分比計算。 

7. 預定查核點說明填寫方式: 

(1) 查核點應按時間先後與計畫順序依序填寫，查核內容應係具體完成事項且可評估分析

者，產出應有具體指標及規格並須量化。 

(2) 查核點編號與預定完成時間應與(一)預定進度及查核點內容所示一致。 

(3) 研發人員編號請依參與計畫研發人員簡歷表填註。 

(4) 最後結案日應註明查核工作項目。 

8. 參與計畫研發人員資歷說明填寫方式 

(1) 參與分項計畫及工作項目均應與預定進度表一致。 

(2) 本計畫全部投入研發人員均應列明。 

(3) 本計畫如有聘任顧問，請提供原任職單位之說明，職稱請填「現任職單位與職稱」。 

(4) 每家公司之待聘人員不得超過投入研發人力之 30%，待聘人員最高學歷欄請填期望之學

歷(如：大學○○相關科系)。 

(5) 如編列國際研發人員，應提供外籍專業人士之專業背景、學經歷資料以為審查之依據，

並請加強說明其聘用之資格與計畫執行之任務內容。 

9. 經費需求總表填寫方式 

(1) 會計科目編列原則請參閱各分項經費說明。 

(2) 除「技術移轉費」科目補助比例以 50%為上限(補助款≦自籌款)，其餘科目不受補助比

例上限之限制。 

(3) 百分比請以小數點下四捨五入計算。 

(4) 如為多家公司聯合申請，除填列經費需求總表外，另須分別增列每家公司經費需求總表

資料，且各項經費金額加總須一致。 

(5) 為鼓勵中小企業聘用國際高階研發人才政策獎勵理念，人事費項目下「國際研發人員」

最高補助比例可達 100%。 

10. 人事費填寫說明 

(1) 本會計科目以占計畫總經費之 60%為原則，但仍可視計畫執行實際所需，提高人事費之

編列比例，惟需說明其理由，以利委員審核。 

(2) 職級請參考附件 B「會計科目及編列原則」之各級研究員定義。 

11. 材料費填寫說明:本項經費支出之憑證、發票等，其品名之填寫應完整，並與計畫書上所



填一致，勿填寫公司代號或簡稱。 

12. 設備使用費/維護費填寫說明:

(1) 已有設備之編列計算方式：每月使用費=(AxB)/(剩餘使用年限 x 12)，並依預計使用月

數編列；A=已有設備為計畫開始日之帳面價值或未折減餘額，B=套數。

(2) 新增設備之編列計算方式：每月使用費=(AxB)/(耐用年數 x12)；A=單套購置金額，B=

套數；耐用年數請參考財政部國稅局所提供之「固定資產耐用年數表」。

(3) 購買一年內(保固期間)之設備不得編列維護費。

13. 技術移轉費填寫說明:

(1) 本會計科目之編列不含營業稅。

(2) 技術移轉費以占計畫總經費之 60%為原則，惟生醫領域之委託研究必要時得酌予提高，

但仍須評述其理由。

(3) 技術或智慧財產權購買費以占計畫總經費之 30%為上限。

(4) 各項引進計畫及委託研究計畫均應將明確對象註明，並附契約書、協議書或專利證書(如

為外文請附中譯本)等相關必要資料影本，如尚未完成簽約，須附雙方簽署之合作意願

書(備忘錄)。

14. 國內差旅費填寫說明:

(1) 國內差旅費僅限於人事費編列之研發人員且有編列「技術移轉費」，因計畫委託國內機

構進行合作研究與技術(智財)引進情形等必要之差旅費，或因計畫開發所需至服務場域

者。

(2) 國內差旅費金額估算方式：(機票+車資+（住宿費+膳雜費）×天數+其他)×人次

15. 委託諮詢費填寫說明:

依法辦理公司或商業登記，營業項目符合 7020 管理顧問業或 I10306 管理顧問業，並

需通過經濟部產業發展署技術服務機構服務能量之登錄，計畫經費編列需符合「附件 

B 會計科目及編列原則」，且以首次申請 SBIR 計畫並獲推薦之中小企業為主，每家企

業以申請 1 次為限。 

16. 多家公司聯合申請計畫：

(1) 封面及計畫摘要表，應列出所有申請公司名稱並註明主導公司，而書背(側邊)僅須註明

主導公司。

(2) 申請公司基本資料表：請分別填寫。

(3) 壹、公司概況：每家公司均須分別填列各項資料或表單。

(4) 貳、計畫內容與實施方法：應以整體計畫撰寫，申請業者及所占比例應確實依「填表說

明」計算填寫。

(5) 參、智財分析：應以整體計畫撰寫。

(6) 肆、計畫執行查核點說明與經費需求：「參與計畫研發人員簡歷表」、「研發總經費預算

表」及「各科目預算編列表」每家公司應分別填列。

(7) 附件三、差異說明資料: 每家公司應分別填列。

(8) 附件四、曾執行政府計畫揭露聲明書: 每家公司應分別填列。
17. 申請 SBIR 計畫之公司若係再次申請(結案、退件、不推薦、公司自行撤件等)，請提供

歷次計畫差異說明資料。




