申請者自我檢查表附件D

*本表請務必加蓋公司及負責人印章

計畫名稱：○○○○○○○　　　　申請公司：○○○○○○　　日期：　　　　　　

申請人保證計畫書與簡報所列資料及附件均屬正確，且內容一致，並保證不侵害他人之相關智慧財產權。
	       檢　　查　　項　　目
	廠商檢查
	備　　註

	
	是
	否
	

	1、 廠商應具資格
	（一）是否符合實收資本額在新臺幣一億元以下，或經常僱用員工數未滿二百人者。
	□
	□
	

	
	（二）無不符申請資格之情形。（若經查業者有本計畫申請須知載明不符申請資格之情事，經濟部中小及新創企業署得駁回申請或依職權撤銷補助並解除契約）
	□
	□
	

	2、 應備文件資料及其他文件（九）~（十三）上傳（請加蓋大小章）
	（一）最近一年之「年度損益及稅額計算表」，若為新創未滿1年之公司以最近一期「營業稅申報書」替代。
	□
	□
	

	
	（二）最近一期勞保局出具之「投保單位被保險人名冊」（提供參與計畫研究發展人員）及「投保單位人數資料表」。
（若公司人數未滿5人，可檢附如就業保險等相關證明文件；若未具參加勞工保險投保資格者（如已退休人員），須檢附如職業災害保險投保等相關證明文件。）
	□
	□
	

	
	（三）財政部國稅局出具之最近1個月申請公司之「納稅義務人違章欠稅查復表」。
（國稅為無違章欠稅）
	□
	□
	如受疫情影響可檢附「因嚴重特殊傳染性肺炎疫情影響申請延期或分期繳納稅捐申請書收執聯影本」，並填具聲明書

	
	（四）稅捐稽徵處出具之最近1個月申請公司之「納稅義務人違章欠稅查復表」。
（地方稅為無違章欠稅）
	□
	□
	

	
	（五）『蒐集個人資料告知事項暨個人資料提供同意書』。
（公司負責人、計畫主持人、計畫聯絡人、會計、研究開發人員、顧問均須親簽檢附）
	□
	□
	

	
	（六）計畫書或計畫簡報（Phase1）。（線上填寫並完成送出）
	□
	□
	[bookmark: _GoBack]

	
	（七）研發聯盟計畫共同執行成員合作協議書（附件H）。
	□
	□
	個別申請不須查核

	
	（八）研發聯盟成員權利義務待釐清事項（附件I）。
	□
	□
	個別申請不須查核

	
	（九）涉及脊椎動物實驗時，應檢附申請人所屬機構動物實驗管理小組審查同意書及依「動物保護法」規定辦理之審議核可證明文件。
（核准文件未能於申請時提交者，須先提交已送審之證明文件。）
	□
	□
	

	
	（十）涉及以人類為對象之研究，凡涉及人體資料與人體檢體之採集與使用，應尊重受試者尊嚴並保障受試者之權益，並檢附醫學倫理委員會或人體試驗委員會核准文件。（核准文件未能於申請時提交者，須先提交已送審之證明文件。） 
	□
	□
	

	
	（十一）委託為7020或I103060（管理顧問業）諮詢單位，應檢附經濟部產業發展署技術服務機構服務能量登錄證書。
	□
	□
	

	
	（十二）審查加分資格條件之相關證明文件。
	□
	□
	

	
	（十三）如申請廠商負責人或計畫主持人屬公職人員或關係人者，應檢附公職人員及關係人身分關係揭露表（附件K）。
	□
	□
	若無免繳

	3、 提醒注意事項
	（一）計畫申請表與計畫簡報（Phase 1）或計畫書（Phase 2或Phase 2+）之計畫名稱、公司名稱、計畫期程、公司概況等內容是否正確完整，且與系統內容一致？ 
	□
	□
	

	
	（二）申請補助款金額是否小於或等於自籌款，且研發總經費預算表之各項經費是否小於或等於自籌款且未超過補助上限？
	□
	□
	

	
	（三）計畫內容
	□
	□
	

	
	1. 公司概況資料（董事、監察人或其他負責人持股、營運及財務狀況）是否完整？
	□
	□
	營運及財務狀況若為0請說明原因

	
	2. 計畫目標是否明確列出技術／產品／服務之指標／規格及功能應用？
（與國內外先進技術／產品／服務之比較）
	□
	□
	

	
	3. 計畫內容是否已明確說明研發目標之創新性、競爭力分析及可行性？
	□
	□
	

	
	4. 計畫內容是否已明確說明技術或服務之市場需求／產業效益？
	□
	□
	

	
	5. 實施方式是否明確說明執行步驟及方法、時程、技術來源或能力、合作方式？
	□
	□
	

	
	6. 風險評估與智財分析是否明確說明？
（是否有專利分析說明？是否涉及侵權？是否掌握關鍵智財權？）
	□
	□
	

	
	7. 預期效益是否明確說明且具體量化，包含量化指標之估算依據？
	□
	□
	

	
	8. 預定進度（甘特圖）及查核點說明是否對應無誤？查核點內容是否有可查核的量化技術/服務指標？ （如有委託項目，請將委外單位參與之詳細分工內容、計畫權重、查核指標、驗收規格等補充於前述表格。）
	□
	□
	應以具體可評估其規格、功能且能於計畫完成時可驗收之量化數據表示，建議避免用概括或敘述性質的質化描述，以利計畫執行成果驗收。

	
	9. 研發人員簡歷表、人力統計及經費需求表各項數字之統計是否正確及對應無誤？（請參照附件C、會計科目及編列原則）
	□
	□
	

	
	10. 研發聯盟是否明列聯盟各成員之分工架構、人力規劃及經費需求等分配？
	□
	□
	個別申請不須查核

	
	11. 是否需要相關附件（計畫相關專利、委外之合約、草約或備忘錄；聘任顧問合約及顧問個人切結書；第三方公正單位提出驗證報告）？是否已列於目錄？並確實檢附？
	□
	□
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